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ENTERPRISE-CONTENT-MANAGEMENT

DMS Consultant (m/w/d) Festanstellung

lhre neue Herausforderung:

Aufnahme von Anforderungen, Analyse und Konzeption von Dokumentenmanagement-
Systemen (DMS) zusammen mit unseren Kunden, Projektleitung und Systemadministration
Implementierung von ECM-L6sungen bei unseren Kunden

Erstellung und Uberarbeitung von JAVA-Scripts

Aufnahme und Optimierung Content-basierter Ablaufe und Geschaftsprozesse (Workflow)
Konzeption und Durchfiihrung von Schulungen

Dokumentation von Kundenldsungen bis hin zur Erstellung von Verfahrensdokumentationen

Qualifikationen

Studium der Betriebswirtschaft, Informatik oder Wirtschaftsinformatik, alternativ eine
vergleichbare Ausbildung mit anschlieRender Weiterqualifizierung

Mehrjahrige Berufserfahrung in der IT- und Prozess-Beratung, wiinschenswert gute
Fachkenntnisse im Bereich ECM (ELO)

Gute Kenntnisse in den Bereichen Infrastruktur, Windows Betriebssysteme (Server und
Client) sowie Netzwerke

Gute Programmier- und Skriptkenntnisse (idealerweise JavaScript)

Gute Kenntnisse im Bereich Microsoft SQL, ORACLE und IBM DB2

Sie besitzen die Fahigkeit, komplexe Zusammenhange schnell zu erkennen und zu
analysieren.

Ausgepragte Kundenorientierung, sowie hohe Beratungskompetenz

Selbststandige und teamfahige Arbeitsweise

Sicheres Auftreten und Kommunikationsstarke

Reisebereitschaft im Rahmen von Projekten ist fir Sie als Consultant selbstverstandlich
Winschenswert: Kenntnisse in den Prozessen der Logistik oder Asset-Management

Sonstige Informationen

Individualitat ist fiir uns wichtig - daher bieten wir unter anderem, neben den oben
genannten Benefits:

Anspruchsvolle Projekte flir namhafte Kunden

Sehr gute Arbeitsatmosphare, vor allem gepragt von Teamgeist, flachen Hierarchien, offener
Kommunikation, unkompliziertem Umgang miteinander sowie viel Gestaltungsspielraum fir
eigene Ideen

hervorragende Weiterentwicklungsmdglichkeiten in einem wachsenden, innovativen
Unternehmen

Wunschausstattung Ihres Arbeitsplatzes (MAC, PC, etc.)

Ein attraktives und individuell ausgestaltbares Gehaltspaket

Sollten Sie weitere Informationen zu unserem Unternehmen oder dieser Aufgabe wiinschen, steht
Ihnen Herr Thomas Welling gerne unter der Telefonnummer +49 (0) 6593 -80280-01 zur Verflugung.

Wir freuen uns schon jetzt auf Ihre Bewerbung.



